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CONVOCATORIA PUBLICA MEDIANTE CONCURSO OPOSICION PARA LA COBERTURA DE 8 PLAZAS (TECNICOS NIVEL T7B, T6C, T5B Y T4C) DE PERSONAL LABORAL FIJO CON CONTRATO INDEFINIDO EN LA E.P.E. INSTITUTO PARA LA
DIVERSIFICACION Y AHORRO DE LA ENERGIA (IDAE)

CALIFICACIONES PARCIALES PROVISIONALES DE LA VALORACION DE MERITOS DEL PERFIL DE ASESORIA JURIDICA

< EXPERIENCIA DERECHO " < EXPERIENCIA EN DERECHO CIVIL,
EXPERIENCIA AMBITO DEL ADMINISTRATIVO Y EXPERIENCIA EN EL’AMBITO DE LA| EXPERIENCIA EN EL AMBITO DEL MERCANTIL- CONSURSAL Y DE EXPERIENCIA EN ASISTENCIA | TITULACION OFICIAL DE UN NIVEL TITULACIONES CURSOS NO OFICIALES PUNTUACION
IDENTIFICACION PERSONAL ASESORAMIENTO JURIDICO CONTRATACION PUBLICA GESTION PUBLICA DERECHO DE SUBVENCIONES SOCIEDADES JURIDICA DE USUARIO DE INGLES UNIVERSITARIAS OFICIALES (MAX. 2,5 PUNTOS) PROV[SIONAL MERITOS
(MAX. 3,5 PUNTOS) (MAX. 10,5 PUNTOS) (MAX. 3,5 PUNTOS) (MAX. 7 PUNTOS) (MAX. 3,5 PUNTOS) (MAX. 3,5 PUNTOS) (MAX. 2,5 PUNTOS) (MAX 40 PUNTOS)
**%0934** 3,50 10,50 0,00 6,33 3,50 3,50 0,000 0,50 0,00 27,83
**6516%* 3,50 5,67 0,00 2,17 3,50 3,50 1,750 2,50 0,00 22,59
*H*7202%* 3,50 10,50 0,00 0,35 3,50 3,50 0,000 0,50 0,00 21,85
***9966** 3,50 6,52 0,00 0,00 3,50 0,83 2,625 0,75 0,00 17,73
*R*E137** 0,91 1,52 0,00 0,00 2,00 3,00 2,625 0,75 0,00 10,81
**0p74** 3,50 10,50 0,35 0,35 3,50 3,50 0,000 2,50 0,00 24,20
***3640** 3,50 10,50 0,00 0,00 1,51 3,50 0,000 0,50 0,00 19,51
***2833** 3,05 4,75 0,00 2,75 3,50 0,00 0,000 1,25 0,00 15,30
*H*535%* 3,50 10,50 0,00 0,00 3,50 2,61 1,750 0,50 0,00 22,36
*E*5781** 3,50 10,50 0,00 0,35 3,50 0,00 0,000 0,50 0,00 18,35
***8A5** 3,50 0,77 0,00 0,77 3,50 1,50 0,000 0,50 0,00 10,54
*A*3853** 0,67 3,38 0,00 0,00 0,00 3,38 0,000 0,50 0,00 7,93
*H*3157** 3,50 1,88 0,00 1,88 3,50 3,50 0,000 2,50 0,00 16,76
*AA3GTIH* 2,34 3,09 0,00 0,00 0,67 1,00 0,000 0,75 0,25 8,10
***7092** 3,50 10,50 0,00 0,00 0,00 0,00 1,750 0,50 0,00 16,25
***0245%* 3,50 10,50 0,00 0,00 0,00 3,50 0,000 0,50 0,50 18,50
***9595%* 3,50 0,98 0,00 5,96 3,50 3,50 0,000 0,50 0,00 17,94
***3063** 3,50 10,13 0,00 0,00 3,50 3,50 0,000 1,00 0,00 21,63
*H*8584** 3,50 10,50 0,00 0,00 3,50 0,00 0,000 0,75 0,00 18,25
*A*D275%* 3,50 1,69 0,00 0,30 3,50 3,30 0,000 0,50 1,24 14,03
***3362%* 3,50 0,00 0,00 0,00 3,50 3,50 0,000 0,50 0,00 11,00
***1940%* 3,50 10,50 0,00 7,00 3,50 3,50 1,750 0,50 0,00 30,25
***5830** 0,32 3,18 0,00 0,00 0,00 2,88 0,000 0,75 0,00 7,13
*A*gg13** 3,50 10,50 0,00 7,00 3,50 0,00 0,000 0,50 0,00 25,00
***4510%* 3,50 9,55 0,00 0,22 3,50 3,50 1,750 0,50 0,20 22,72
***0450%* 0,26 0,48 0,00 1,12 0,48 1,55 2,625 2,50 0,00 9,02
***2369%* 3,50 10,50 0,00 0,00 3,50 0,00 0,000 0,50 0,00 18,00
***3187** 3,50 8,91 0,00 0,75 3,50 3,50 0,000 0,50 0,00 20,66
*RRT124%* 3,50 9,21 1,96 0,00 3,50 3,50 0,000 2,50 0,00 24,17
*A*1535%* 3,50 9,11 0,00 0,00 3,50 3,50 0,000 0,50 0,00 20,11
*HrE728** 3,50 4,94 0,00 0,00 3,50 0,00 0,000 0,75 0,00 12,69
***9940** 3,50 3,59 0,00 0,00 2,07 0,00 1,750 0,75 0,50 12,16
***3331%* 1,98 3,71 0,00 1,07 1,71 0,00 1,750 0,75 0,00 10,97
*R*Q111** 3,50 10,50 0,00 0,22 3,50 0,00 0,000 0,50 0,00 18,22
*HR*2274%* 3,50 5,62 0,00 0,00 3,50 3,50 0,000 2,50 0,00 18,62
*H*4750%* 3,50 7,63 0,00 0,00 3,50 3,50 0,000 0,50 0,00 18,63
*H*4057** 3,50 10,50 0,00 6,66 3,50 3,50 1,750 2,20 0,00 31,61
***5041%* 3,50 10,50 0,00 0,00 3,50 3,50 0,000 2,50 0,00 23,50
***5932%* 3,50 10,50 0,00 7,00 3,50 3,50 0,000 0,50 0,24 28,74
*A*4531%* 3,50 1,88 0,00 0,00 3,50 3,50 0,000 0,50 0,00 12,88
*H*7183** 3,50 5,76 0,00 0,00 1,04 1,40 2,625 1,50 0,50 16,33
*H*7189%* 3,50 5,76 0,00 0,00 3,50 3,50 0,000 0,50 0,20 16,96
***6082** 3,50 10,50 0,00 0,00 3,50 3,50 0,000 0,50 0,00 21,50
***8pO3** 3,50 10,50 0,00 0,00 3,50 3,50 0,000 0,50 0,00 21,50
***1020** 3,50 7,09 0,00 0,42 3,50 3,50 3,500 0,50 0,00 22,01
**0815** 3,50 10,06 0,00 1,48 3,50 3,50 1,750 0,50 0,00 24,29
***9176** 3,50 1,38 0,00 0,00 3,50 2,93 0,000 1,75 0,25 13,31
*E*1847** 3,50 4,83 0,00 0,00 0,00 0,00 1,750 2,50 0,00 12,58
***8161** 3,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,50 0,00 4,00

La puntuacion minima que han de obtener los candidatos para pasar a la fase de oposicién es de 20 puntos
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CONVOCATORIA PUBLICA MEDIANTE CONCURSO OPOSICION PARA LA COBERTURA DE 8 PLAZAS (TECNICOS NIVEL T7B, T6C, T5B Y T4C) DE PERSONAL LABORAL FIJO CON CONTRATO INDEFINIDO EN LA E.P.E. INSTITUTO PARA LA
DIVERSIFICACION Y AHORRO DE LA ENERGIA (IDAE)

CALIFICACIONES PARCIALES PROVISIONALES DE LA VALORACION DE MERITOS DEL PERFIL DE ASESORIA JURIDICA

a EXPERIENCIA DERECHO A 7 EXPERIENCIA EN DERECHO CIVIL,
EXPERIENCIA AMBITO DEL ADMINISTRATIVO Y EXPERIENCIA EN EL’AMBITO DE LA| EXPERIENCIA EN EL AMBITO DEL MERCANTIL- CONSURSAL Y DE EXPERIENCIA EN ASISTENCIA | TITULACION OFICIAL DE UN NIVEL TITULACIONES CURSOS NO OFICIALES PUNTUACION
IDENTIFICACION PERSONAL ASESORAMIENTO JURIDICO CONTRATACION PUBLICA GESTION PUBLICA DERECHO DE SUBVENCIONES SOCIEDADES JURIDICA DE USUARIO DE INGLES UNIVERSITARIAS OFICIALES (MAX. 2,5 PUNTOS) PROV[SIONAL MERITOS
(MAX. 3,5 PUNTOS) (MAX. 10,5 PUNTOS) (MAX. 3,5 PUNTOS) (MAX. 7 PUNTOS) (MAX. 3,5 PUNTOS) (MAX. 3,5 PUNTOS) (MAX. 2,5 PUNTOS) (MAX 40 PUNTOS)
*H*5833** 3,50 10,50 0,00 1,02 0,49 3,50 0,000 0,50 0,50 20,01
*REE277** 3,50 6,17 0,00 6,17 3,50 3,50 1,750 0,50 0,20 25,29
XTI 3,50 5,79 0,00 0,00 3,50 3,50 2,625 2,50 0,00 21,42
*E*B226** 3,50 9,85 0,00 5,38 3,50 3,50 2,625 2,50 0,00 30,86
**1258%* 3,50 6,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 10,24
*E*B8L1** 2,74 4,57 0,00 0,00 3,50 0,00 0,000 0,75 0,50 12,06
***9398** 3,50 0,00 0,00 0,00 3,50 0,00 0,000 0,50 0,00 7,50
***6280** 0,63 3,29 0,00 0,00 3,29 3,36 2,625 0,75 0,00 13,95
*EX7922%* 3,13 0,00 0,00 0,00 3,50 3,50 0,000 0,50 0,00 10,63
***2693** 3,50 6,96 0,00 0,00 3,50 3,50 1,750 1,00 0,00 20,21
*EX1799%* 3,02 2,89 0,00 2,89 2,89 1,84 1,750 0,50 0,00 15,78
***0821** 3,50 3,47 0,00 0,00 3,50 0,00 0,000 0,00 0,00 10,47
*A*1579%* 2,15 0,54 0,00 0,53 3,50 3,49 2,625 0,80 0,00 13,64
***5664%* 1,53 3,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 2,50 0,00 7,91
*EX6270%* 3,50 6,02 0,00 6,94 3,50 0,00 0,000 2,50 0,00 22,46
***0916** 1,69 3,74 1,30 0,97 1,22 0,22 0,000 1,00 0,00 10,14
*EX1977* 1,43 3,82 0,00 0,00 3,50 0,00 1,750 0,75 0,00 11,25
*E**0204* 3,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 3,50

La puntuacion minima que han de obtener los candidatos para pasar a la fase de oposicion es de 20 puntos




