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CONVOCATORIA DE CONCURSO OPOSICION PARA LA COBERTURA DE LAS PLAZAS DE TECNICO DE PROYECTO DE ASESORIA JURIDICA EN LA

E.P.E. INSTITUTO PARA LA DIVERSIFICACION Y AHORRO DE LA ENERGIA (IDAE), M.P., COMO PERSONAL LABORAL FIJO CON CONTRATO
INDEFINIDO (2022/T4C-ASESORIA JURIDICA)
PUNTUACIONES DEFINITIVAS DE LA FASE | CONCURSO

EXPERIENCIA AMBITO B;f;ﬂgﬁ :_:3?;0 EXPERIENCIA EN EL EXPERIENCIA EN EL i)):z?clfl’;céﬁlfs EXPERIENCIA EN TITULACION OFICIAL DE TITULACIONES T
IDENTIFICACION PERSONAL | DELASESORAMIENTO CONTRATACION | AMBITO DE LA GESTION | AMBITO DEL DERECHO MERCANTIL- ASISTENCIA JURIDICA. | UN NIVEL DE USUARIO UNIVERSITARIAS CURSOS NO OFICIALES | o\ e iros
JURIDICO - PUBLICA DE SUBVENCIONES CONSURSAL Y DE S E TTE DE INGLES OFICIALES (MAX. 2,5 PUNTOS) o EITTe
(MAX. 3,5 PUNTOS) (MAX. 3,5 PUNTOS) (MAX. 7 PUNTOS) SOCIEDADES ¢ (MAX. 2,5 PUNTOS)
(MAX. 10,5 PUNTOS)
(MAX. 3,5 PUNTOS)
004 3,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 3,50
*ERQI11HF 3,50 10,50 0,00 0,22 3,50 0,00 0,000 0,50 0,00 18,22
K (Q45%* 3,50 10,50 0,00 0,00 0,00 3,50 0,000 0,50 0,50 18,50
*H*0450+* 0,26 0,48 0,00 1,12 0,48 1,55 2,625 2,50 0,00 9,02
*HXOG74** 3,50 10,50 0,35 0,35 3,50 3,50 0,000 2,50 0,00 24,20
*H*OZ15* 3,50 10,06 0,00 1,48 3,50 3,50 1,750 0,50 0,00 24,29
Qg FH 3,50 3,47 0,00 0,00 3,50 0,00 0,000 0,00 0,00 10,47
%0916 1,69 3,74 1,30 0,97 1,22 0,22 0,000 1,00 0,00 10,14
*¥%(0934%* 3,50 10,50 0,00 6,33 3,50 3,50 0,000 0,50 0,00 27,83
*¥¥1020%* 3,50 7,09 0,00 0,42 3,50 3,50 3,500 0,50 0,00 22,01
*HH]5gRx 3,50 6,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,00 0,00 10,24
%5354 3,50 9,11 0,00 0,00 3,50 3,50 0,000 0,50 0,00 20,11
4K 57GH* 2,15 0,54 0,00 0,53 3,50 3,49 2,625 0,80 0,00 13,64
K799 3,02 2,89 0,00 2,89 2,89 1,84 1,750 0,50 0,00 15,78
R gA7H 3,50 4,33 0,00 0,00 0,00 0,00 1,750 2,50 0,00 12,58
*H*1940%* 3,50 10,50 0,00 7,00 3,50 3,50 1,750 0,50 0,22 30,47
*EE1Q77** 1,43 3,82 0,00 0,00 3,50 0,00 1,750 0,75 0,00 11,25
*RRDDT4HH 3,50 5,62 0,00 0,25 3,50 3,50 2,625 2,50 0,00 21,50
*HX)DT5H* 3,50 1,69 0,00 0,30 3,50 3,30 0,000 0,50 1,24 14,03
%360+ 3,50 10,50 0,00 0,00 3,50 0,00 0,000 0,50 0,00 18,00
*H%)E93H* 3,50 6,96 0,00 0,00 3,50 3,50 1,750 1,00 0,00 20,21
%833k 3,05 4,75 0,00 2,75 3,50 0,00 1,750 1,25 0,00 17,05
3063+ 3,50 10,13 0,00 0,00 3,50 3,50 0,000 1,00 0,00 21,63
¥H¥3157% 3,50 1,88 0,00 1,88 3,50 3,50 0,000 2,50 0,00 16,76
*¥*3187%% 3,50 8,91 0,00 0,75 3,50 3,50 0,000 0,50 0,00 20,66
333 % 1,98 3,71 0,00 1,07 1,71 0,00 1,750 0,75 0,00 10,97
*¥*3362 % 3,50 0,00 0,00 0,00 3,50 3,50 0,000 0,50 0,00 11,00
*HE3640% 3,50 10,50 0,00 0,00 1,51 3,50 0,000 0,50 0,00 19,51
*H %3853k 0,67 3,38 0,00 0,00 0,00 3,38 0,000 0,50 0,00 7,93
387 H 2,34 3,09 0,00 0,00 0,67 1,00 0,000 0,75 0,25 8,10
*HH4O57H 3,50 10,50 0,00 6,66 3,50 3,50 1,750 2,20 0,00 31,61
*HR4510% 3,50 9,55 0,00 0,22 3,50 3,50 1,750 0,50 0,20 22,72
*¥%453] % 3,50 1,88 0,00 0,00 3,50 3,50 0,000 0,50 0,00 12,88
*HE4750% 3,50 7,63 0,00 0,00 3,50 3,50 0,000 0,50 0,00 18,63
5041 % 3,50 10,50 0,00 0,00 3,50 3,50 0,000 2,50 0,00 23,50
*HA5E35HF 3,50 10,50 0,00 0,00 3,50 2,61 1,750 0,50 0,00 22,36
HHGEEAR 1,53 3,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 2,50 0,00 7,91
*HA57GIH 3,50 10,50 0,00 0,35 3,50 0,00 0,000 0,50 0,00 18,35
*HX5@30%* 0,32 3,18 0,00 0,00 0,00 2,38 0,000 0,75 0,00 7,13
X583 % 3,50 10,50 0,00 1,02 0,49 3,50 0,000 0,50 0,50 20,01
*¥*¥593) % 3,50 10,50 0,00 7,00 3,50 3,50 0,000 0,50 0,24 28,74
*H*60Z2* 3,50 10,50 0,00 0,00 3,50 3,50 0,000 0,50 0,00 21,50

La puntuacion minima que han de obtener los candidatos para pasar a la fase de oposicién es de 20 puntos.
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PUNTUACIONES DEFINITIVAS DE LA FASE | CONCURSO

EXPERIENCIA AMBITO B;f;ﬂgﬁ :_:3?;0 EXPERIENCIA EN EL EXPERIENCIA EN EL i)):z?clfl’;céﬁlfs EXPERIENCIA EN TITULACION OFICIAL DE TITULACIONES T
IDENTIFICACION PERSONAL | DELASESORAMIENTO CONTRATACION | AMBITO DE LA GESTION | AMBITO DEL DERECHO MERCANTIL- ASISTENCIA JURIDICA. | UN NIVEL DE USUARIO UNIVERSITARIAS CURSOS NO OFICIALES | o\ e iros
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R ETAM 0,91 1,52 0,00 0,00 2,00 3,00 2,625 0,75 0,00 10,81
K GITOR 3,50 6,02 0,00 6,94 3,50 0,00 0,000 2,50 0,00 22,46
K GIT TR 3,50 6,17 0,00 6,17 3,50 3,50 1,750 0,50 0,20 25,29
K GIGO* 0,63 3,29 0,00 0,00 3,29 3,36 2,625 0,75 0,00 13,95
G5 X 3,50 6,70 0,00 2,17 3,50 3,50 1,750 2,50 0,00 23,62
*EEETOBH 3,50 4,94 0,00 0,00 3,50 0,00 0,000 0,75 0,00 12,69
*¥%7092%* 3,50 10,50 0,00 0,00 0,00 0,00 1,750 0,50 0,00 16,25
FRRT1D4%* 3,50 9,21 1,96 0,00 3,50 3,50 2,625 2,50 0,00 26,80
7183 *K 3,50 5,76 0,00 0,00 1,04 1,40 2,625 1,50 0,50 16,33
*HE7180%* 3,50 5,76 0,00 0,00 3,50 3,50 0,000 0,50 0,20 16,96
HHRTD02* 3,50 10,50 0,00 0,35 3,50 3,50 0,000 0,50 0,00 21,85
K79 RH 3,13 0,00 0,00 0,00 3,50 3,50 0,000 0,50 0,00 10,63
kg6 ** 3,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 0,50 0,00 4,00
DGR 3,50 9,85 0,00 5,38 3,50 3,50 2,625 2,50 0,00 30,86
R Y 3,50 10,50 0,00 0,00 3,50 0,00 0,000 0,75 0,00 18,25
*H*8EO3H 3,50 10,50 0,00 0,00 3,50 3,50 0,000 0,50 0,00 21,50
HEEgTIIFH 3,50 5,79 0,00 0,00 3,50 3,50 2,625 2,50 0,00 21,42
KGR 2,74 4,57 0,00 0,00 3,50 0,00 0,000 0,75 0,50 12,06
*¥*gRAGH¥ 3,50 0,77 0,00 0,77 3,50 1,50 0,000 0,50 0,00 10,54
*HE9176+* 3,50 1,38 0,00 0,00 3,50 2,93 0,000 1,75 0,25 13,31
***g3ggH 3,50 0,00 0,00 0,00 3,50 0,00 0,000 0,50 0,00 7,50
*HEQ5Q5* 3,50 0,98 0,00 5,96 3,50 3,50 0,000 0,50 0,00 17,94
*¥*9g13¥x 3,50 10,50 0,00 7,00 3,50 0,00 0,000 0,50 0,00 25,00
*HEgo4Q** 3,50 3,59 0,00 0,00 2,07 0,00 1,750 0,75 0,50 12,16
*¥%QQ66* * 3,50 6,52 0,00 0,00 3,50 0,83 2,625 0,75 0,00 17,73

La puntuaciéon minima que han de obtener los candidatos para pasar a la fase de oposicién es de 20 puntos.




