
IDENTIFICACIÓN 
PERSONAL

EXPERIENCIA ÁMBITO DEL 
ASESORAMIENTO JURÍDICO ADM. 

PÚBLICA, ORGANISMOS Y/O 
ENTIDADES DE DERECHO PÚBLICO 

NACIONALES O INTERNACIONALES, 
O EN CONTRATACIÓN PÚBLICA 

(MAX. 3,5 PUNTOS)

EXPERIENCIA DERECHO 
ADMINISTRATIVO  Y CONTRATACIÓN 

PÚBLICA
(MAX. 10,5 PUNTOS)

EXPERIENCIA EN EL ÁMBITO DE LA 
GESTIÓN PÚBLICA

(MAX. 10,5 PUNTOS)

EXPERIENCIA EN EL ÁMBITO DEL DERECHO 
DE SUBVENCIONES
(MAX. 7 PUNTOS)

TITULACIÓN OFICIAL DE UN NIVEL 
DE USUARIO DE INGLÉS

TITULACIONES 
UNIVERSITARIAS 

OFICIALES 
(MAX. 2,5 PUNTOS)

CURSOS NO 
OFICIALES 

(MAX. 2,5 PUNTOS)

PUNTUACIÓN 
DEFINITIVA 
MÉRITOS

(MÁX 40 PUNTOS)

***7202** 3,41 9,05 0,00 0,45 0,00 0,50 0,00 13,41
***5781** 0,79 10,50 0,00 0,45 0,00 0,50 0,00 12,24
***0341** 3,50 0,41 0,00 0,64 0,00 0,50 0,00 5,05
***3157** 1,73 0,99 0,00 2,00 0,00 2,50 0,00 7,22
***6274** 2,69 0,00 0,00 0,00 1,75 0,50 0,00 4,94
***7092** 3,50 2,31 0,00 0,00 0,00 1,00 0,20 7,01
***2625** 3,50 9,24 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 13,24
***6735** 0,00 10,50 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 11,00
***1940** 0,79 0,75 0,00 7,00 1,75 0,50 0,22 11,01
***5830** 3,50 4,68 0,00 0,00 0,00 0,75 0,00 8,93
***9813** 3,50 10,50 0,00 7,00 0,00 0,50 0,00 21,50
***0450** 2,71 0,00 0,00 1,12 2,50 2,50 0,00 8,83
***1663** 3,04 3,50 0,00 1,74 0,00 0,50 0,00 8,78
***8481** 3,50 4,21 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 8,21
***1031** 3,50 4,18 0,00 4,18 0,00 2,00 0,00 13,86
***3331** 1,88 1,07 0,00 1,49 1,75 0,00 0,00 6,19
***6466** 3,50 2,46 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 6,46
***5041** 3,50 10,50 0,00 0,00 0,00 2,50 0,27 16,77
***9176** 2,59 1,48 0,00 0,00 0,00 2,50 0,25 6,82
***0772** 3,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,75 0,00 4,25
***3583** 3,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 4,00
***3997** 3,50 10,50 0,00 2,25 0,00 0,50 0,21 16,96
***6270** 0,14 6,02 0,00 5,94 0,00 2,50 0,00 14,60
***0916** 3,50 3,85 1,41 0,41 0,00 1,00 0,00 10,17
***5138** 3,34 1,64 0,45 0,93 1,75 2,50 0,00 10,61
***9058** 1,32 2,60 0,00 0,75 0,00 0,50 0,00 5,17

CONVOCATORIA DE CONCURSO OPOSICIÓN PARA LA COBERTURA DE LA PLAZA T1C TÉCNICO JURÍDICO EN LA E.P.E. INSTITUTO PARA
LA DIVERSIFICACIÓN Y AHORRO DE LA ENERGÍA (IDAE), M.P., COMO PERSONAL LABORAL FIJO CON CONTRATO INDEFINIDO

PUNTUACIONES DEFINITIVAS DE LA FASE II CONCURSO

La puntuación mínima que han de obtener los/las candidatos/candidatas para superar esta fase II es de 10 puntos.




