
IDENTIFICACIÓN 
PERSONAL

EXPERIENCIA REGULACIÓN SECTOR 
ELÉCTRICO DESARROLLO DE REDES DE 

TRANSPORTE Y DISTRIBUCIÓNES
 ( MAX. 7, 00 PUNTOS )

EXPERIENCIA SECTOR ELÉCTRICO 
RELACIONADO CON EL MERCADO ELÉCTRICO 

Y OTRAS FUENTES DE INGRESOS PARA LAS 
INSTALACIONES DE GENERACIÓN

 ( MAX. 7, 00 PUNTOS )

EXPERIENCIA REGULACIÓN DEL SECTOR 
ELÉCTRICO EN LO RELACIONADO CON 

SISTEMA ELÉCTRICO MÁS FLEXIBLE QUE 
FACILITE LA INTEGRACIÓN DE RENOVABLES 

VARIABLES  
( MAX. 7, 00 PUNTOS )

PARTICIPACIÓN EN GRUPOS DE TRABAJO A 
NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL EN EL 

ÁMBITO DE LAS FUNCIONES DESCRITAS EN EL 
PUESTO

 ( MAX. 7, 00 PUNTOS )

EXPERIENCIA EN IMPARTICIÓN DE 
PONENCIAS Y ELABORACIÓN DE 

PUBLICACIONES
 ( MAX. 3, 50 PUNTOS )

 INGLÉS
(MAX. 3,50 PUNTOS)

TITULACIONES 
UNIVERSITARIAS OFICIALES

(MAX 2,50 PUNTOS)

FORMACIÓN 
COMPLEMENTARIA

(MAX. 2,50 PUNTOS)

PUNTUACIÓN DEFINITIVA 
MÉRITOS

(MÁX. 40 PUNTOS )

***9327** 6,46 5,06 3,57 5,98 0,20 0,00 0,75 1,20 23,22
***6128** 5,72 1,99 7,00 1,56 0,20 0,00 0,50 0,00 16,97
***0778** 2,14 2,14 2,10 1,52 0,00 2,50 0,50 1,50 12,40
***1703** 3,61 0,00 3,94 1,17 0,00 0,00 0,50 2,50 11,72
***1764** 0,00 3,36 3,36 0,00 0,00 0,00 0,50 2,50 9,72

La puntuación mínima que han de obtener las candidaturas para superar la Fase II Concurso es de 16 puntos

PUNTUACIONES DEFINITIVAS DE LA FASE II CONCURSO
Convocatoria pública mediante concurso oposición para la cobertura de 10 plazas de distintos perfiles 

Técnico en el Departamento de Análisis del Marco Normativo 


